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  REAL RUY DEARROS CORREIA 
 

 

 

A Organização Social em Saúde Hospital do Tricentenário – NGC - Núcleo de Gestão Compartilhada, 
no uso das suas atribuições, altera o edital de convocação 3ª Etapa da seleção – Avaliação Técnica 
Comportamental e o ANEXO II – CRONOGRAMA ESTIMATIVO DE EXECUÇÃO – PROCESSO DE 
RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO DE PESSOAL do Edital NGC Nº 10/2025. 
 

Onde lê-se: 
 

CLASSIFICADOS 
SUPERVISOR DE FARMÁCIA 

REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO TÉCNICA COMPORTAMENTAL 
25/06/2025 

QUANT NOME DOS (AS) CANDIDATOS (AS) HORÁRIO 
PONTUAÇÃO  

PROVA CONH. 
ESPECÍFICOS 

PONTUAÇÃO 
REDAÇÃO  

01 ANNA CAROLINE SANTANA NEVES 14h 10,2 20 

02 FRANCISCO GLAUDSON GRANJA PARENTE 15h 12,6 16 
 

SUPERVISOR DE FARMÁCIA 
DESCLASSIFICADOS (AS) 

QUANT NOME DOS (AS) 
CANDIDATO (AS) 

MOTIVO 

PONTUAÇÃO 
PROVA 

CONHECIMENTOS 
ESPECÍFICOS 

01 JOÃO JOSÉ OLIVEIRA 
FILHO 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 

9,4 

02 FELIPE LIRA FERREIRA 
ROLIM 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 

8,4 

03 GRACIELY RUELA ALVES 
Não atingiu nota mínima na Prova de 

Conhecimentos Específicos 
7,8 

04 LUCIANA DA SILVA 
MACEDO 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 

7,8 

HOSPITAL DO TRICENTENÁRIO - NÚCLEO DE GESTÃO COMPARTILHADA 
 

EDITAL DE SELEÇÃO Nº 10/2025 
 

ERRATA Nº 02 
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05 NATÁLIA ARAÚJO DA 
SILVA 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 7,4 

06 
TÂMARA ROSANE 
PENHEIRO TAVARES DA 
COSTA 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 

6,0 

07 TERESA EMANUELLE 
ALVES BARRETO 

Não atingiu nota mínima na Prova de 
Conhecimentos Específicos 9,4 

 
Leia-se: 
 

CLASSIFICADOS 
SUPERVISOR DE FARMÁCIA 

REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO TÉCNICA COMPORTAMENTAL 
26/06/2025 

QUANT NOME DOS (AS) CANDIDATOS (AS) HORÁRIO 
PONTUAÇÃO  

PROVA CONH. 
ESPECÍFICOS 

PONTUAÇÃO 
REDAÇÃO  

01 ANNA CAROLINE SANTANA NEVES 8h 12,2 20 

02 FRANCISCO GLAUDSON GRANJA PARENTE 9h 13,6 16 

03 JOÃO JOSÉ DE OLIVEIRA FILHO 10h 11,4 14 

04 TERESA EMANUELLE ALVES BARRETO 11h 11,2 16 

 

SUPERVISOR DE FARMÁCIA 
DESCLASSIFICADOS (AS) 

QUANT NOME DOS (AS) CANDIDATO (AS) MOTIVO 
PONTUAÇÃO 

PROVA CONH. 
ESPECÍFICOS 

01 FELIPE LIRA FERREIRA ROLIM 
Não atingiu nota mínima na Prova 

de Conhecimentos Específicos 
9,4 

02 GRACIELY RUELA ALVES Não atingiu nota mínima na Prova 
de Conhecimentos Específicos 

9,8 

03 LUCIANA DA SILVA MACEDO 
Não atingiu nota mínima na Prova 

de Conhecimentos Específicos 
9,8 
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04 NATÁLIA ARAÚJO DA SILVA Não atingiu nota mínima na Prova 
de Conhecimentos Específicos 

8,4 

05 TÂMARA ROSANE PENHEIRO TAVARES DA 
COSTA 

Não atingiu nota mínima na Prova 
de Conhecimentos Específicos 

8,0 

 
Onde se lê: 
 

ANEXO II 
 

CRONOGRAMA ESTIMATIVO DE EXECUÇÃO 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 

DATA DESCRIÇÃO 

28/05 a 08/06/2025 
Envio do currículo e documentos 
comprobatórios para análise – Ampla 
concorrência e PCD 

11/06/2025 
Divulgação de resultado da análise dos 
currículos no site Institucional 

12/06/2025 Prazo para recurso após análise curricular 

16/06/2025 
Realização de avaliação de conhecimentos 
específicos 

18/06/2025 
Divulgação de resultado da realização da 
avaliação de conhecimentos específicos no 
site Institucional 

19/06/2025 
Prazo para recurso após resultado de 
avaliação de conhecimentos específicos 

25/06/2025 
Realização da Avaliação técnica 
comportamental 

27/06/2025 Resultado final no site Institucional 

  
Obs.: As datas são estimativas e podem ser alteradas 
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Leia-se 
 
 

ANEXO II 
 

CRONOGRAMA ESTIMATIVO DE EXECUÇÃO 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 

DATA DESCRIÇÃO 

28/05 a 08/06/2025 
Envio do currículo e documentos 
comprobatórios para análise – Ampla 
concorrência e PCD 

11/06/2025 
Divulgação de resultado da análise dos 
currículos no site Institucional 

12/06/2025 Prazo para recurso após análise curricular 

16/06/2025 
Realização de avaliação de conhecimentos 
específicos 

20/06/2025 

Divulgação de resultado da realização da 
avaliação de conhecimentos específicos e 
convocação para avaliação técnica 
comportamental 

23/06/2025 
Prazo para recurso após resultado de avaliação 
de conhecimentos específicos 

26/06/2025 
Realização da Avaliação técnica 
comportamental 

30/06/2025 Resultado final no site Institucional 

  
Obs.: As datas são estimativas e podem ser alteradas 

 
 
 
 

Olinda, 20 de junho de 2025 


